ARTICLE ler :

L'Association dite "OFFICE DU 3e AGE DU
BOULONNAIS" a pour but d'étendre la culture et
d'organiser les loisirs des personnes du 3eme Age.
Elle favorise le rapprochement de ces personnes
dans un esprit de compréhension réciprogque et
d'amitié fraternelle.

La durée de l'Association est illimitée.

Son siége est a Wimereux, Place Albert ler,
et peut étre transféré en tout autre lieu sur simple
décision du Comité Exécutif.

ARTICLE 2 :

La présente association se propose comme
moyens d'action, tous ceux gui peuvent concourir
aux buts fixés par l'article ler, notamment :

l':
1 - La création, 1l'acquisition, 1'égquipement,
la gestion et le contréle dans le Boulonnais de
clubs de loisirs,

2 - Le recrutement, la formation et le con-
tréle du personnel chargé de la direction et de
1'administration du club,

3 - La pratigue de tous les sports,

4 - L'éducation artistique,

5 - Toutes actions tendant a la solidarite
entre ses membres et leur culture,

6 - L'organisation de voyages, échanges, sta-
ges en France et a 1'étranger,

7 - L'édition et la diffusion de tout matériel
de propagande concourant aux buts de 1'association,

8 - Tout autre moyen tendant 3 favoriser l'or-
ganisation des loisirs.

: En outre, l'Association se réserve la
faculté de rédiger tous reglements intérieurs qui
s'avereront nécessaires.

ARTICLE 3 :

@
L'Association se compose :
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{ - de membres d'homneur, ce sont les perscnnalités qui apportent
leur appui & 1l'sssociation et s'engagent & la faire bénéficier
de leur expérience et de leur crédit pour atteindre des buts
fixés & l'article 1.

2 - de membres fondateurs, chargés d'assurer la continuité des
principes des méthodes et riglements, et chargés également de
la formation et de 1'éducation des membres adhérents.

3 - de membres adhérents isclés ou groupés. L'adhésion se fait au
niveau du Foyer local.

ARTICLE 4 - Perdent la qualité de membre de 1'Association :

1) ceux qui ont donné leur démissien,

2) ceux dont le Comseil d'administration a prononcé la
radiation aprés une périede de préavis de 3 mois - pour
non-paiement de la cotisatinn;

3) ceux dont le Conseil d'Administratisn a pononcé la radia-
tinn provisoire pour faute grave ou infraction aux statuts.
Le Conseil d'Administration pranonce la sentence définitive
aprés audition de 1'intéressé.

ADHMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICIE 5 - L'Assemblée Générale comprend . : o

1) les membres d'honneur,
2) les membres fondateuru,

'3) les membres adhérents &gés de plus de 18 ans et & jour
de leurs cotisations.

L'Assemblée Générale adopte 1'ordre du jour prnposé par
le Uonseil d'Administration et désigne sen Bureau; elle se réunit
tous les ans, sur convocation du Conseil d'Administration.

Elle entend et approuve le rappert financier, le bilan
présenté par le Conseil d'Administratisn. Elle délibéere sur les ques—
tions mises & 1'ordye du jour & la majorité relative des membres
présents; elle désigne chaque année un eu plusieurs commissaires aux
comptes chargés de vérifier la marche financidre de 1'Associationm.
Elle proctde au renouvellement des membres du Conseil d'Administration
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L'Ascooia=ion est administrée par un Conseil d'hdministretion

composé def membres Fondateurs et ua 6 membres élus pour un an par
1tAsszerblde Gémémziz 24 -dfligislss. —2 neobre des zeabres €lus peul sire

supérieur cu rcubr: de-fundeteurs.

le GCenmell éifézinistration se réunit en prineipe tous les
trimestres. il es% cuavogué par le Bureau en séance exiracrdinaire. Il &
pour missior. de coniz8ler l'activiié des Clubs et notamment, de veiller
3 l'application des déciesions de l'issemblée Générale.

Ie Comasil ¢'Administration peut s'adjecindre, avec voix délibé-
ratrice un corizin nombre de membres cheisis par lui, peur leur compétencs
technique.

].'effectif de ces membres ns pourra, en aucun cas, dépasser le
tiers de l'effectif total du Conseil 4'Administration.

ARTICIE 7 - Bureau Exéeutif

T.e Conseil d'/idministretion élit un Présidex i, un ou deux vice-
Présidents. un Secréiaire Général, un Secrétaire Géméral-idjoint, un
Trésorier, un Tréscrier-Adjoint et 4 pembres qui forment le Bureau exé-
eutif.

i Comiié exécutif est spécialement investi des attributions
suivantes : Le Prisident représente l'Association en justice et dans les
sctes de la vie civile, Il préside les rdunions de 1'Assemblde Générele
et du Conse’ll d‘Adninistretion. I1 peut déléguer tout nu partie de ses
pouvoire & un autira membre du Buresu Exécutif.

Les devx 7ica-Présidents ont pour mission d'&tre les conseillers
du Bureau cxésutif nuur toute questien ayent un ceractére politigue,
culturel; t:canigue.

;H Secwi-aire Général es:t l'agent exdcutif des décisioms du
Bureau. Il *'ss:re ie fonztionnement géndral de 1'Associztion, crganiae
et dirigze .L2s 4ifté-enc¢s services, ordonne les dépenses.

T! azut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs 3 un autre
membre du Bareau Czécutif.

T2 Tréeorier Géndral est chargé de l'organisaticn de la ges-
tion et dv :on*~f_e du Service Finoncier. Il crniresigne toute dépense

i

il peut déldgusr t:ut ou partie de ses pouvoirs.
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Dés sa constitution, le Bureau Exécutif répartit les attri-
butions de ses membres.

Le Bureau Exécutif se réunit en principe une fois par mois,
obligatoirement une fois par trimestre, sur emmvocation du Secrétaire
Général.

ARTICIE 8 - Tous les Réprésentants de 1'Association doivent jouir du plein
exercice de leurs droits civils.

ARTICIE 9 - Trésorerie et comptabilité.

Le contrfile de toutes les opérations de trésorerie et de
comptabilité sera assuré par une commission de contrdle financier de trois
membres, nommée par 1'Assemblée Génirale.

ARTICLE 10 - Les délibérations du Conseil d'Administration relatives aux échanges
et aliénations des immeubles nécessaires aux buts poursuivis par l'Associe-
tion, constitution d'hypoth&ques sur lesdits immeubles, taux excédant
9 années, aliénations de bien rentrant dans la dotation et emprunts, doivent
&tre soumis & 1'approbation de 1'issemblée Générale.

Toutes les autres opérations financidres (achats ou Tocations,
aménagements, dépences diverses) sont décidées par le Buresu Exédeutif.

REVISION DES STATUTS - MODIFICATION et DISSOLUTION

ARTICLE 11 - Les statuts ne peuvent &tre modifiés que sur proposition du Conseil
National ou du tiers des membres dont se compose 1'Assemblée Générale.
L'Assemblée doit se composer de la moitié des membres em exercice.. £i cette
proportion n'est pas atteinte, 1'Assemblée est convoquée & nouveau, mais 2
quinze jours au moins d'intervalle, et, cette fois, elle peut walablement
délibérer quel que soit le nombre des membres présents. Dans tous les cas,
les statuts ne peuvent &tre modifiés qu'a la majorité des deux-tiers des
membres présents. 5

ARTICLE 12 - L'hAssemblée Générale appelée & se prononcer sur la dissolution de
1'Association est convoquée spécialement & cet effet et doit comprendre au
moins la moitié plus un des membres en éxercice.

Dans tous les autres cas, la dissolution ne peut &tre votéde
qu'd la majorité des deux-tiers Hes membres présents.

ARTICLE 13 - En ces de dissolution, 1'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs
commissaires chargés de la liquidation des biens de 1'Association. Elle
attribue 1l'actif net & une association similaire.




